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Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie

ul. Grunwaldzka 15 005 -08-15 RZESZOWSK: DOM KULTURY
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Protokol kontroli doraznej  |iosczat-. Podpis: é’ . |

w zakresie sprawdzenia organizacji i przebiegu wypoczynku dzieci i mlodziezy
w czasie ferii letnich

Nazwa lub imi¢ i nazwisko organizatora wypoczynku oraz adres siedziby lub adres zamieszkania organizatora:
Rzeszowski Dom Kultury w Rzeszowie, ul. Staromiejska 43a, 35-231 Rzeszow

Imig i nazwisko kierownika wypoczynku oraz jego adres zamieszkania;

Monika Bisz, ul. Konfederatow Barskich 43a, 35-321 Rzeszdw

Numer zgloszenia wypoczynku umieszczonego w bazie wypoczynku [19896/POD/L-2025]

Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe osoby przeprowadzajacej kontrolg: Ewa Jakubas — starszy wizytator

Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie na podstawie upowaznienia nr WA.057.922.2025 wydanego przez Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty z dnia 18.08.2025 r.

Kontrola rozpoczeta w dniu 19.08.2025 r., zakonczona w dniu 19.08.2025 r.

Miejsce kontroli wypoczynku
Rzeszowski Dom Kultury filia Pobitno w Rzeszowie, ul. Konfederatow Barskich 43a, 35-321 Rzeszéw
1) w miejscu wypoczynku TAK /-NHe~
2) inne Miejsce (MICJSCOWOSC/AATES) ... i ettt a et r ettt s et s et e s st e e e s et e e e et e et eme e s e see e s
Kontrola przeprowadzona na skutek interwencji (rodzicoOw/opiekunédwhinnyel): TAK /-NIE-
Kontrola przeprowadzona razem z inng uprawniona inspekcja lub sluzba: ~TAIK-/ NIE

jesli tak, nalezy Wskazad JaKa: ... et et et e e
I. Zakres kontroli: Zgodno$¢ z przepisami prawa organizacji i nadzorowania wypoczynku dzieci

i mlodziezy w czasie ferii.

Podstawa prawna:

1) Art. 92a — 92t ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 v. o systemie oSwiaty (Dz.U.2024.750 1.);

2) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku
dzieci i mlodziezy (Dz.U.2016.452 ze zm.).

3) Ustawa o przeciwdzialaniu  zagrozeniom przestepczosciqg na tle seksualnym i ochronie
maloletnich = dnia 13 maja 2016 r. (Dz.U.2024.1802 4.).

1. Forma wypoczynku
o kolonia
Yy potkolonie
o zimowisko
o oboz
o biwak

o inna forma wypoczynku ...

00



2. Termin trwania wypoczynku od 04.08.2025 r. do 08.08.2025 r.

3. Czy organizator dokonal zmian w stosunku do okolicznosci objetych zgloszeniem: TAK / NHE~.

Jesli TAK, czy zmiany te zgloszone zostaly w kuratorium oswiaty: TAK / NHE-
Jakich zmian dokonano:

1) Zatrudnienie dodatkowego wychowawcy — p. Weronika Malicka.

I1. Opis ustalonego stanu faktycznego
1. Liczba uczestnikow: 25, w tynu:
a) w wieku do 10 lat - 15, w tym niepetnosprawnych i przewlekle chorych - 1
b) powyzej 10 lat - 10, w tym niepelnosprawnych i przewlekle chorych - 1
2. Liczba grup: 1 grupa.
3. Liczebnos¢ poszczegdinych grup:
I grupa — 25 uczestnikdéw.

4. Liczba wychowawcow: 3

5. Liczba kart kwalifikacyjnych uczestnikow ZGODNA/MNEZGODNA z liczbg uczestnikow oraz z danymi

zawartymi w zgloszeniu.

Jesli niezgodna, to wyjasnienia kierownika.

6. Karty kwalifikacyjne uczestnikéw zgodne ze wzorem (zatacznik nr 6 do rozporzadzenia w sprawie

wypoczynku dzieci i miodziezy): TAK /-NHE™
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7. Kadra wypoczynku

a) Kierownik wypoczynku

Lp. Rodzaj kwalifikacji kierownika wypoczynku

NIE

1. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego

| Pisemne o$wiadczenie kierownika o niekaralnosci zlozone w zwiazku z praca

WMWMWLWM ..........................................................

3. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

Ukonczone 18 lat, co _najmniej wyksztatcenie Srednie, kurs na kierownika
wypoczynku oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
| dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczo-wychowawczych, uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat lub

4a.

Ukonczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
4b. | w stopniu co najmniej przewodnika bez co najmniej sredniego wyksztalcenia,
| jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacj¢ harcerskg lub

| Ukonczone 18 lat, kurs na kierownika wypoczynku oraz instruktor harcerski
de. | w stopniu co najmniej przewodnika oraz co najmniej Srednie wyksztalcenie, jesli
wypoczynek nie jest organizowany przez organizacj¢ harcerska lub

4d Ukonczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej podharcmistrza lub
" | harcmistrza lub

Osoba zajmujaca stanowisko kierownicze w szkole/placowce (nalezy_podaé

XX X “K

O\



]7 nazwe szkoly lub Ja-c-(-')wki): ..... // .................................................... ‘
lub Nauczyciel zatrudniony w szkole/placéwce oraz kurs na kierownika |
| wypoczynku I

b) Wychowawcy wypoczynku

Lp Rodzaj kwalifikacji wychowawcéw

1.| Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Kamego

3 Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci zlozone w zwiazku z praca w fmarrim.. .. ...
‘| Qo Fuabbwty. ... e et e G R

— — [ —
‘ 3.| Informacja z Rejestru Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym < 3
J' = .« - e il P . T —
| Ukonczone 18 lat. co najmniej wyksztatcenie $rednie, kurs na wychowawce wypoczynku
,43. 1 - >( ?)
| ub -

4b, Nauczyciel zatrudniony w szkole/placowce lub

Ukoriczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika bez co
4c¢y najmniej Sredniego wyksztalcenia, jesli wypoczynek jest organizowany przez organizacje
harcerska lub |

TAK | NIE/ |
liczba liczba

K X8

1

Ukoneczone 18 lat, instruktor harcerski w stopniu co najmniej przewodnika oraz co
4d, najmniej Srednie wyksztalcenie, jesli wypoczynek nie jest organizowany przez
organizacje harcerska lub

"Uwagi: - /

¢) Pozostata kadra wypoczynku: e o\,o’nb‘vw]
Liczba ogétem: ... ...

Lp. Rodzaj uprawnien

2 Informacja z Rejestru Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym

TAK/ | NIE/
liczba | liczba

Uwagi:

8. Dokumentacja kierownika:

| TAK/ | NIE/
liczba | liczba

Lp. Rodzaj dokumentacji

Program wypoczynku (tematyka programu, gtéwne cele) :

warsztaty japonskie, warsztaty kodowania - Code Fun, wedrowka

do ogrodu przy DPS, wycieczka do Muzeum Kultury Ludowej w
Kolbuszowej, quiz wiedzy o Rzeszowie, festiwal kolorowanek, ><
wyjazd od WooHoo Forest (warsztaty lesne w terenie), grupowe
zabawy (kalambury), festiwal gier karcianych i planszowych,

| wyjscie do parku, zajecia relaksacyjno-plastyczne, p()fkolonijne‘
karaoke — Spiewajace brzdace.

i umiejgtnosci niezbedne do realizowanych zajec¢ / 7/

NIE
DOTYCZY

Yl



2. Plan pracy grupy >< X
3. Rozklad dnia podczas wypoczynku X ' X
) Zakresy czynnosci wychowawc_é{v V\;ypoczynku oraz innych
4 pracownikow (treneréw, instruktorow sportu, rekreacji, antmacji )< x
" | kulturalno-oswiatowej, lektoroéw jezyka, innych oséb prowadzacych
zajecia podczas wypoczynku) i
5. | Przeprowadzana kontrola dziennikow zaje¢ poszczegolnych grup X X
6 Regulaminy opracowane odpowiednio z uwzglednieniem specyfiki X
" | wypoczynku (obozy sportowe, zeglarskie itp.) tgulomin pllolomic _ x
Dokumentacja medyczna, w ktérej odnotowana jest kazda |
7 udzielona pomoc medyczna, zabiegi oraz porady medyczne
. . . - . X
udzielone uczestnikom wypoczynku oraz sposdb i dawkowanie X
lekow _ - _
Dokumentacja $wiadczaca o kontroli wykonywania obowigzkow
8. przez pracownikow (kontrola dziennikow, protokoly spotkan | X X
z kadrg i radg wypoczynku, obserwacja zaje¢) -
9. ‘ Jadtospis w przypadku prowadzenia wlasnej stotowki w placowce X
10, ] Standardy ochrony matoletnich - ) ] >( | _" X

Uwagi:

9. Standardy ochrony matoletnich zawieraja:

. zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnim a personelem placowki lub
organizatora, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;
TAK = NIE o

. zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego; TAK )( NIE o

. procedury i1 osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matloletniego; TAK ® NIE o

. zasady przegladu i aktualizacji standardow; TAK o NIE &

. zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki lub
organizatora do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania
oraz sposob dokumentowania tej czynnosci; TAK O NIE ‘<

. zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz

maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;

TAK o NIE >

. osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i udzielenie mu wsparcia; TAK o NIE

. sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow
lub zdarzen zagrazajgcych dobru maloletniego; TAK o NIE e

oraz

. wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi, a w szczegolnosci zachowania
niedozwolone; TAK = NIE o

. zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet;



utrwalonymi w innej formie;

TAK X NIE

procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz

zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

TAK o

TAK Y NIE

O

0

NIE )x

W standardach uwzgledniono sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi. TAK o

10. Dzialania i dokumenty potwierdzajjce realizacj¢ obowigzkow wychowawcey

NIE A~

—_— : -
Dzialania i dokumenty potwierdzajgce realizacje obowigzkow '
Lp. typ ia I 2 | TAK | NIE
wychowawcy |
1. | Zapoznat si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw wypoczynku : X
2 Poinformowal  kierownika wypoczynku o  specjalnych  potrzebach | ¢
" | uczestnikdw wypoczynku
3 Prowadzi dziennik zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktdrego wzor 1%
" | okresla zalgcznik nr 5 do rozporzadzenia
4. | Opracowat plan pracy uczestnikow zorganizowanych w grupe X
5 Organizuje zajecia zgodnie z rozkladem dnia 1 realizuje program N
| " | wypoczynku X
Sprawuje opieke nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi
| 6. | w grupe w zakresie higieny. zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci ><
| opiekunczych
I Zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
" [ wepe X
Uwagi:

|

/

11. Rodzaj opieki medyczne;j:

1) znajomos¢ danych teleadresowych, godzin przyje¢ oraz zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej
wlasciwego Swiadczeniodawcy. udzielajacego swiadczen opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r . o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz.U.2022.2561 ze zm.):

2) lub umowa zawarta o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej z lekarzem, pielegniarka lub
ratownikiem medycznym:

3) lub inny (wskaza¢ jaki?):

TAK /-NIE-

“FAK~/ NIE

12. Zapewnienie uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem wodnym, opieke w czasie
korzystania z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18
sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz.U.2022.147 ze

zm.): AL/ NIE-/ NIE DOTYCZY
13. Informacja powypadkowa lub pourazowa
Nz odmotomamo 20dmifh mﬂndhbw oML UMW,
| Opis zdarzenia Wypadek | Uraz | Data ‘ Powiadomiono
[ ‘ ‘zdarzenia |

W

i



14. Warunki zakwaterowania (m. in. wyodrebniona strefa przeznaczona dla danego wypoczynku,

liczba 0s6b zakwaterowanych w jednym pokoju itp.)

wdo*qwo} ............................................................................................................

15. Warunki wyzywienia:

QNG e

16. Wypesazenie placowki:
GUBON ..ot sseesss AR ARRRSSS R R R

17. Dodatkowe informacje o wypoczynku:

Z informacji uzyskanych od p. Anny Maleckiej — kierownika Rzeszowskiego Domu Kultury filia
Pobitno oraz p. Anny Prucnal — osoby zastepujacej dyrektora Rzeszowskiego Domu Kultury
wynika, ze w potkolonii organizowanej w dniach: 04.08 — 08.08.2025 r. uczestniczylo ogélem 25 dzieci,
ktore byly przypisane do jednej grupy, w tym 2 dzieci niepetnosprawnych.




ITI. Whnioski:

1. Rozwazy¢ podzial uczestnikéw na dwie grupy. jezeli liczba dzieci jest wieksza niz 15 o0sob.
2. Kontrolowa¢ dzienniki zaje¢ prowadzone przez wychowawcéw, obserwowaé zajecia. wyjscia.
wycieczki 1 wyjazdy oraz inne obowigzki. sytuacje i czynno$ci wychowawcéw podezas pracy
z dzie¢mi.

Dopracowa¢ standardy ochrony maloletnich.

(8]

. TV. ZAKRES, PRZYCZYNY I SKUTKI STWIERDZONYCH NIEPRAWIDEOWOSCTI:
1. Zakres stwierdzonych nieprawidlowosci:

- Brak kontroli wykonywania obowigzkow przez pracownikow, co jest niezgodne z § 5 ust. 1 pkt 4
rozporzadzenia MEN z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy
(Dz.U.2016.452 ze zm.).

2. Przyczyny stwierdzonych nieprawidlowosci:
W dzienniku zaje¢ brak podpisu kierownika wypoczynku potwierdzajacego realizacje zajeé przez
wychowawcow.

3. Skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

Brak kontroli dziennika zaj¢¢ przez kierownika wypoczynku.

V. OSOby odpowiedzialne za nieprawidlowos’ci (imiona. nazwiska i funkeje 0sob odpowicdzialnych za nieprawidlowosci):
Monika Bisz — kierownik wypoczynku

VL. Pouczenie:

Pani LIBCMM(PNUMXL ........................ — kierownik/ organizator-wypeezynkt/ osoba upowazniona*

zostala poinformowana o prawie zgloszenia do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli, pisemnych umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole
kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokohu.

*niewlasciwe skreslic¢



VII. Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden dorgczono Pani

donnar. Trusmol. - orckn. wponiinioni 40, wablgomnonit. aanisokonte wygeoths...........

(imie [ naswisko. /unkc/u)
Rnomponr, 22:08.20254..........

{miejsce i data podpisania protokolu)

Qu STARSZY, YTATOR
KlEROWNlK@ NISTRACYJINY

Anna Prucnal Euwa Jqkubas

(podpis kier a1/ organizatore’ 0soby upoveanionef) (podpis kontrolujgcego)
pody & 4 : 1CCQ

-
Protokét otrzymatam w dniu 9'2'08&025 (-
L up.
KIERD'-.VNxKigDM:NrSTRAchNy
.. Anna. Prucngl... .
Wkl QFQARIZatore: osobt upoua:moneyl

(podpis kier



